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ONDOSVILUPPO FVG S.p.A. - “Fondo Mutualistico per la promozione e lo sviluppo della cooperazione Friuli Venezia
Giulia S.p.a.” della “Confcooperative — Unione Regionale del Friuli Venezia Giulia” la cui denominazione abbreviata é
“Fondosviluppo FVG S.p.A.”

BANDO

PROGETTI DI SVILUPPO
PER TRAMITE DI
PROCESSI DI INNOVAZIONE,
RICONVERSIONE E DIGITALIZZAZIONE
DELLE PICCOLE E MEDIE COOPERATIVE

Articolo 1 - Finalita

1. Fondosviluppo FVG S.p.A. eroga un contributo a fondo perduto alle micro, piccole e medie
cooperative o loro consorzi, a valere su progetti finalizzati a sostenere iniziative di sviluppo, anche
per tramite di processi di innovazione, riconversione o digitalizzazione.

2. Le progettualita sono funzionali a perseguire il percorso di crescita dell’impresa cooperativa, nel
miglioramento della sua posizione competitiva, nell’agevolarne 1’accesso a nuovi mercati e settori
di attivita, nella introduzione di innovazione e/o miglioramento dei processi produttivi, nella
maggiore efficienza e qualita degli assetti organizzativi.

3. Pit nello specifico, sono altresi funzionali a consentire un accompagnamento delle cooperative in
un percorso di modernizzazione dei propri strumenti di gestione, nel sostenere 1’acquisizione,
I’implementazione e I’integrazione di software e soluzioni digitali evolute che possano consentire
alla cooperativa di migliorare significativamente 1’organizzazione dei dati e dei processi.
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In tal ambito, il Bando intende in particolare favorire:

- la maggiore efficienza dei diversi processi aziendali, nella riduzione delle attivita manuali,
ripetitive e a basso valore aggiunto e nel miglioramento della disponibilita, qualita e accessibilita
delle informazioni;

- 1l miglioramento della capacita di analisi dei dati e di supporto alle decisioni;

- la digitalizzazione della gestione dei servizi, delle commesse e dei progetti;

- 1l miglioramento della programmazione e del controllo di gestione;

- la gestione piu efficiente delle risorse umane;

- D’introduzione responsabile e consapevole di strumenti di Intelligenza Artificiale;

- il rafforzamento della capacita delle cooperative di affrontare i progressivi processi di
innovazione tecnologica.

Articolo 2 — Beneficiari

1. Gli interventi oggetto di contributo sono riconosciuti alle societa cooperative o loro consorzi gia
attive aderenti, da almeno ventiquattro mesi, a Confcooperative per il tramite delle Unioni
territoriali e regionale del Friuli Venezia Giulia e aventi sede principale in un Comune della
Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia, operanti in tutti 1 settori, il cui valore della produzione
desunto dall’ultimo bilancio approvato non sia superiore a cinque milioni di euro. Devono,
inoltre essere in regola con il versamento dei contributi associativi a Confcooperative e con il
versamento del 3% L.59/92.

Si precisa che per ‘“sede principale” deve intendersi il luogo in cui la cooperativa svolge
prevalentemente 1’attivita di direzione, produzione ed amministrazione coordinando 1 vari fattori
produttivi e curando i relativi affari.

Articolo 3 — Tipologia di aiuti e spese ammissibili

1. In relazione a spese e/o investimenti complessivamente sostenuti e rendicontati fino a un importo
massimo di euro 200.000 (duecentomila), alle imprese ammesse a beneficiare degli aiuti previsti
sara riconosciuto:

a. per il 70%, il ristoro integrale degli interessi corrisposti su un finanziamento a medio — lungo
termine erogato da una delle BCC regionali, in rapporto a un nozionale massimo in quota
capitale pari a euro 160.000 e in applicazione di un tasso massimo di interesse pari a IRS (durata
del finanziamento) + 200bp;

b. per il 30%, quale contributo a fondo perduto da Fondosviluppo FVG S.p.A., il cui importo non
potra pertanto mai superare I’importo massimo di euro 40.000.

2. Sono ammessi a beneficio sia gli oneri e le spese ancora da sostenere alla data di presentazione della
domanda sia quelli sostenuti entro i sei mesi antecedenti la medesima.

3. Fermo restando la necessita che le risorse e il tempo da queste dedicato risultino specificamente e
direttamente poste in correlazione funzionale allo sviluppo del progetto o di sue specifiche fasi, per
come adeguatamente descritte e giustificate gia in sede di presentazione della domanda, sono
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ammissibili a rendiconto nella misura massima del 25% delle spese e/o investimenti complessivi
anche:
a. gli oneri per il personale dipendente interno;
b. gli oneri per contratti di collaborazione con figure professionali aggiuntive, ivi comprese figure
di particolare qualificazione come temporary manager, consulenti o ricercatori;
c. spese di formazione necessarie ai fini dello sviluppo progettuale.
4. Un contributo ulteriore, pari al massimo del 10%, del contributo a fondo perduto erogato, potra
essere concesso per rimborsare i costi relativi a:
a. servizi di assistenza progettuale e altri servizi erogati dai Centri servizi e delle societa di sistema
di Confcooperative;
b. garanzie Finreco.

N.B.

Con riferimento a quanto previsto dall’art.3, comma 5, in merito al contributo ulteriore riconosciuto per la copertura dei
costi relativi a:

a. servizi di assistenza progettuale e altri servizi erogati dai Centri servizi e delle societa di sistema di Confcooperative
FVG;

b. garanzie Finreco,

si precisa che il contributo accordato sara pari al costo documentato complessivamente sostenuto per i servizi sopra
menzionati, nella misura massima del 10% del contributo a fondo perduto erogato alla cooperativa per quanto di cui al
precedente punto 1, lett. b) del Bando.

Esempio: oneri complessivi di progetto euro 120.000, contributo art. 3.1 b) 30% degli oneri complessivi di progetto
36.000 di cui 10% 3.600

Caso 1. Costo complessivo per servizi di assistenza e garanzie 3.700 = totale contributo aggiuntivo accordato 3.600
Caso 2. Costo complessivo per servizi di assistenza e garanzie 1.800 = totale contributo aggiuntivo accordato 1.800
Esempio: oneri complessivi di progetto euro 360.000, contributo art. 3.1 b) 30% degli oneri complessivi di progetto
max 40.000 di cui 10% 4.000

Caso 1. costo per servizi di assistenza pill garanzie 5.000 = totale contributo aggiuntivo accordato 4.000

5. Risulta per converso esclusa dai benefici del Bando la copertura:

a. di spese e di oneri correnti di gestione di periodo, in quanto non riconducibile al perseguimento
degli obiettivi di cui all’art. 1;

b. degli oneri per I’acquisto di beni/immobilizzi materiali o immateriali non risultanti parte

organica e funzionale alla realizzazione delle progettualita indicate, anche derivanti da
sostituzione delle dotazioni di impresa in essere, per vetusta, obsolescenza ecc.
Le proposte progettuali dovranno pertanto essere specificamente finalizzate a perseguire e
realizzare percorsi di concreto sviluppo della cooperativa, nel non poter risultare quindi
ammissibili proposte riferite a singoli investimenti, per come anche sostenuti a mera
sostituzione e/o aggiornamento di attrezzature gia esistenti.

6. 1 contributi erogati sono riconosciuti al netto della contribuzione pubblica (ad es. Regione FVG,
Enti locali, C.C.ILA.A., G.A.L. ecc.) di cui la cooperativa risulta assegnataria per il medesimo
progetto.

7. In caso di adesione plurima a pili Associazioni cooperative, i contributi di cui al punto 1 sono
proporzionalmente rapportati al numero delle stesse (es. al 50% in caso di due, al 33% in caso di
tre).
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8. Con riferimento ai progetti di digitalizzazione, si ritengono ammissibili anche gli oneri per

acquisizione e/o, per i soli primi ventiquattro mesi, i canoni di utilizzo di software specificamente
acquisito per il perseguimento e realizzazione delle finalita del Bando di cui all’art. 1.
Per converso, non risultano pertanto ammissibili gli oneri sostenuti per il software generico o di
base (come ad es. per sistemi operativi o MS Office ecc.), per il mero rinnovo di licenze gia in uso,
per la manutenzione ordinaria degli strumenti informatici, pill in genere per gli interventi privi di
significative ricadute organizzative funzionali al perseguimento e realizzazione delle finalita del
Bando di cui all’art. 1.

Articolo 4 — Modalita di partecipazione

1. La domanda potra essere presentata entro il 31 dicembre 2027 e comunque fino ad esaurimento
delle risorse disponibili.

2. La domanda, sottoscritta digitalmente dal legale rappresentante, deve essere inviata a
Fondosviluppo FVG S.p.A. all’indirizzo di posta elettronica certificata
confsviluppofvg @pec.confcooperative.it con i seguenti allegati, pena la sua inammissibilita:

— modulo di domanda di ammissione al bando;

— descrizione del progetto e-business plan, redatti secondo lo schema allegato al Bando;

— piano previsionale triennale, secondo gli schemi allegati al Bando;

— ultimo bilancio d’esercizio e situazione contabile aggiornata;

— lettera di presentazione della Confcooperative territoriale e attestazione di regolarita di versamento
dei contributi associativi a Confcooperative;

— modulo privacy.

Articolo 5 — Criteri di selezione dei progetti

1. Fondosviluppo FVG S.p.A., unitamente a Confcooperative Friuli Venezia Giulia, valutera le domande
pervenute e provvedera ad ammettere ai benefici per gli interventi previsti, fino ad esaurimento delle
risorse disponibili individuate dal Consiglio di Amministrazione, quelle che risulteranno coerenti con
le finalita e conformi alle previsioni di cui ai precedenti articoli.

Queste saranno individuate in applicazione dei seguenti criteri, che andranno tenuti in considerazione
dalle cooperative in fase di predisposizione dei progetti:

Caratteristiche progettuali

Riprogettazione/Innovazione di prodotto, processo e servizio
1 Qualita della proposta di riconversione, capacita di innovazione, chiarezza e
completezza della descrizione progettuale
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Innovazione di processo

2 Nuove modalita di erogazione ed organizzazione dei servizi, elementi di
digitalizzazione del progetto/servizio

Innovazione organizzativa

Rafforzamento e/o riqualificazione delle competenze del personale della cooperativa,
caratteristiche e competenze del team di progetto, adozione di misure tese a favorire la
conciliazione e la formazione continua

Percorsi di aggregazione e messa in rete

4 Capacita di aggregare altre cooperative, altre imprese, soggetti, istituzioni, e mettere
in rete competenze ed esigenze

Fattibilita del progetto

Coerenza del piano di spesa

Congruita dei costi rispetto agli obiettivi per concreta realizzazione del progetto
6 Prospettive di mercato
Prospettive di mercato nel medio termine (clienti, commesse, utenti)
Capitalizzazione e sostenibilita finanziaria
7 Incremento della solidita patrimoniale della cooperativa

Capacita di sviluppo del fatturato / volume di affari
Capacita di generazione di flussi di cassa

Ulteriori criteri preferenziali

Sostenibilita ambientale

8 Elementi di sostenibilita ambientale e di economia circolare inseriti nel progetto
presentato

9 Sviluppo occupazionale
Numero di posti di lavoro creati, stabilizzati o riqualificati

10 Occupazione femminile
Numero di donne occupate coinvolte nel progetto

11 Occupazione giovanile

Numero di giovani under35 coinvolti nel progetto

2. Si precisa che, con riferimento ai percorsi di sviluppo in ambito di digitalizzazione, finalizzata alla
migliore organizzazione e gestione dei processi, sono da considerarsi preferenziali le richieste atte
a rappresentare progetti di sistema, anche realizzati per tramite di reti tra cooperative.

3. Le decisioni di Fondosviluppo FVG S.p.A. sono inappellabili.

4. 1 partecipanti al Bando riceveranno formale comunicazione dell'esito della valutazione da parte di
Fondosviluppo FVG S.p.A.

Articolo 6 — Obblighi dei beneficiari

1. I beneficiari hanno I’obbligo di aggiornare periodicamente Fondosviluppo FVG S.p.A., le Unioni
territoriali di Confcooperative FVG e Confcooperative FVG sullo stato di avanzamento del
progetto.

Entro il termine massimo di dodici mesi dalla ammissione ai benefici del Bando, 1 beneficiari
dovranno inviare una relazione adeguatamente dettagliata sullo stato di avanzamento o conclusione
del progetto, nell’evidenziarne eventuali difficolta o ritardi nel completamento.



-l -
FﬁnuﬁSVI Iuppﬁ FV@ BANDO INNOVAZIONE COOPERATIVA

CONFCQADPERATIVE Friuli Venezia Giulia

2. Ibeneficiari hanno inoltre 1’obbligo di evidenziare, su ogni materiale e iniziativa di comunicazione
del progetto, il sostegno ricevuto da Fondosviluppo FVG S.p.A. e da Confcooperative FVG,
apponendo su ogni materiale (ad es. volantini, siti, locandine, targhe, ecc.) il logo identificativo di
Fondosviluppo FVG S.p.A. e di Confcooperative FVG, in accordo con modalita da concordare con
Fondosviluppo FVG S.p.A.

Articolo 7 — Revoca dell’agevolazione

1. Fondosviluppo FVG S.p.A. si riserva la facolta di supervisionare ed eventualmente far decadere i
benefici del Bando, sia in caso di non raggiungimento degli obiettivi prefissati dal progetto
imprenditoriale sia in caso di mancata indicazione e valorizzazione del sostegno del Fondo e
mancato utilizzo del brand.

2. E prevista la revoca totale/parziale della agevolazione concessa nei seguenti casi:

- contributo concesso sulla base di dati, notizie, dichiarazioni inesatte 0 mendaci;
- cessazione dell’attivita dell’impresa beneficiaria o sospensione o cancellazione del progetto
approvato;
- recesso da Confcooperative entro 36 mesi dalla concessione del contributo;
- successiva adesione plurima a pill Associazioni cooperative, entro 36 mesi dalla concessione
del contributo.
Articolo 8 — Rendicontazione

1. Il progetto dev’essere rendicontato per fasi di completamento, periodicamente e in ogni caso almeno
annualmente, in relazione e in coerenza a quanto riportato nella documentazione presentata in sede
di richiesta.

2. Fondosviluppo FVG S.p.A. provvedera a riconoscere 1 benefici previsti unicamente a seguito di
verifica e validazione della specifica rendicontazione presentata. Nel rispetto del previsto limite
massimo, il contributo a fondo perduto verra ad essere erogato tempo per tempo in misura
proporzionale alle spese rendicontate in rapporto agli oneri complessivi di progetto approvati in
sede di domanda.

3. Per quanto previsto dall’art. 3 punto 4, in sede di presentazione e rendicontazione dei progetti, deve
risultare adeguatamente illustrato e comprensibile a cosa risulti specificamente funzionale 1’apporto
del personale interno, in ragione della qualita del lavoro e del tempo dedicato dal medesimo in
misura diversa rispetto alle attivita ordinarie.

4. 1l rendiconto dovra in ogni caso evidenziare in modo dettagliato le spese sostenute secondo il
modello di rendiconto che sara fornito da Fondosviluppo FVG S.p.A.



-l -
Fﬁ n u ﬁ SVI I u p P I-l FV@ BANDO INNOVAZIONE COOPERATIVA
I

CONFCCDPERATIVE Friuli Venezia Giulia

Articolo 9 — Trattamento dei dati personali

1. 1I trattamento dei dati personali avviene nel rispetto di quanto previsto del Regolamento (UE)

2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016;
2. Sul sito web di Fondosviluppo FVG S.p.A.si da I'informativa sul trattamento dei dati personali

prevista dall’articolo 13 del regolamento (UE) 2016/679.

Per informazioni:
Fondosviluppo FVG S.p.A. segreteria@fondosviluppofvg.it
Tel.0432-600546

PEC: confsviluppofvg @pec.confcooperative.it



